
CONSORZIO PER LA GESTIONE DELLE BIBLIOTECHE 
COMUNALE DEGLI ARDENTI E PROV.LE A. ANSELMI 

 
V I T E RB O 

 
SETTORE AMMINISTRATIVO 

 
DETERMINAZIONE DI GESTIONE N. 11 DEL 18/02/2010 
 

OGGETTO: Pubblicazione del codice disciplinare nel sito istituzionale del Consorzio Biblioteche 
 

IL SEGRETARIO  
 

Richiamato il codice disciplinare attualmente vigente di cui all'art. 3 del CCNL comparto 
Regioni - Autonomie locali, quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007, 
sottoscritto in data 11/04/2008; 

Vista la L. 15/2009 contenente norme in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro 
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni; 

Visto il D.Lgs. 150/2009, in particolare gli artt. 67, 68 e 69 che introducono nuove fattispecie di 
infrazioni disciplinarmente rilevanti e regolamentano termini e competenze del procedimento 
disciplinare; 

Dato atto che gli artt. 68 e 69 si applicano anche agli enti locali; 
Atteso che la pubblicazione del codice disciplinare nel sito istituzionale dell'Amministrazione 

equivale ai sensi e per gli effetti dell'art. 55, comma 2, del D.Lgs. 165/2001, così come modificato 
dall'art. 68, comma 2, del D.Lgs. 150/2009, alla sua affissione all'ingresso nella sede di lavoro; 

Ritenuto di dover procedere alla pubblicazione del codice disciplinare come di seguito riportato; 
 

DETERMINA 
 

• di disporre la pubblicazione del codice disciplinare di cui all'art. 3 del CCNL del 11/04/2008, 
degli artt. da 67 a 73 del D.Lgs. 150/2009, e del Codice di comportamento dei dipendenti delle 
amministrazioni pubbliche allegato al CCNL del 22/1/2004, documenti qui di seguito riportati e 
facenti parte integrante e sostanziale della presente, nel sito istituzionale del Consorzio; 

• di dare atto che la pubblicazione del codice disciplinare nel sito istituzionale equivale ai sensi e 
per gli effetti dell'art. 55, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 così come modificato dall'art. 68, 
comma 2, del D.Lgs. 150/2009, alla sua affissione all'ingresso nella sede di lavoro; 

• di trasmettere la presente al gestore del sito internet e, per conoscenza, al Direttore ed al 
Commissario Straordinario. 

 
 

IL SEGRETARIO 
Dr. Luigi Celestini 


